
Il test CRTB2 per neolaureati e 
neodipolomati 

forma verbale e numerica
Il test può essere impiegato 
per selezionare neodiplomati 
e neolaureati in cui si ritiene 
importante conoscere le 
qualità di ragionamento 
logico di tipo verbale e 
numerico. Oppure può essere 
applicato per avanzamenti di 
carriera verso posizioni come 
quadri, quadri dirigenti, ecc.

CRTB2 VERBALE
L a p r o v a d i 

R a g i o n a m e n t o C r i t i c o 
Verbale consiste nella lettura 
di alcuni brevi brani. Per 
ciascun brano vengono poste 
delle domande alle quali il 
candidato deve riuscire a 

desumere la risposta corretta 
entro le 6 possibili alternative 
proposte. La durata della 
prova è di 25 minuti, una 
quantità di tempo considerata 
più che sufficiente rispondere 
a tutte le domande. Il numero 
di item è 40.

CRTB2 NUMERICO
Il test di Ragionamento 

Critico Numerico misura 
l’abilità di prendere decisioni, 
fa re deduz ion i da dat i 
p re s e n t a t i s o t t o fo r m a 
numerica. E’ una prova dai 
contenuti altamente realistici, 
m o l t o a p p r e z z a t a d a i 
candidati in esame. Il numero 

complessivo di items della 
prova è 35, i minuti a 
disposizione sono 25, un 
tempo ritenuto sufficiente a 
r i s p o n d e r e a t u t t e l e 
domande. 

RISULTATI
I risultati delle due prove 

sono espressi in punti sten, 
corredati da un commento 
esplicativo. Le due prove 
possono essere elaborate  
anche separatamente, su due 
file in formato Rich Text 
Format (RTF). Il formato 
RTF è leggibile e modificabile 
da qualsiasi programma di 
elaborazione testi.

CRTB2CRITICAL REASONING 
TEST BATTERY 2

COME ORDINARE
Si può ordinare il test 
telefonicamente 
oppure via email 
oppure via fax.
Tel. 348-81.07.034
email: info@psyjob.it
fax: 178-606.64.32
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